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1. Õppekava nimetus 
 

Finantsjuhi koolitusprogramm 
 

2. ÕPPEKAVARÜHM JA ÕPPEKAVA KOOSTAMISE ALUS 
 

Rahandus, pangandus ja kindlustus 
 

3. EESMÄRK JA ÕPIVÄLJUNDID 

 

Koolitusel anname põhjalikud ja kaasajastatud teoreetilised teadmised ja praktilised oskused finantsanalüüsist; äriettevõtte 
rahavoogude aruande koostamisest ja analüüsist; finantsplaneerimisest ja äriprojektide tasuvusarvutustest; finantsplaneerimise 
rollist ettevõtte tulemuslikus juhtimises; kuluarvestusest ja hinnakujundusest ning rahvusvahelisest maksundusest.  

 

ÕPIVÄLJUNDID. Koolituse lõpuks õppija: 
• Omab teoreetilised teadmisi ja praktilisi oskuseid finantsanalüüsist 



• Omab teoreetilised teadmisi ja praktilisi oskuseid rahavoogude aruande koostamisest ja analüüsist 
• Omab teoreetilised teadmisi ja praktilisi oskuseid finantsplaneerimisest ja äriprojektide tasuvusarvutustest 
• Omab teoreetilised teadmisi ja praktilisi oskuseid kuluarvestusest ja hinnakujundusest 

• Omab teoreetilised teadmisi ja praktilisi oskuseid rahvusvahelisest maksundusest. 

4. SIHTGRUPP JA ÕPPE ALUSTAMISE TINGIMUSED 

 

Koolitusele on oodatud finantsjuhid ja teised huvilised.  

ÕPPE ALUSTAMISE TINGIMUSED.  

Koolitusele võetakse vastu isikuid, kellel on olemas finantsalased baasteadmised või kokkupuude valdkonnaga ning kes 
valdavad eesti keelt. Koolitusel osaleja peab kaasa võtma oma sülearvuti. 
 

5. ÕPPE KOGUMAHT, SELLE ÜLESEHITUS, ÕPPEKESKKOND JA ÕPPEVAHENDID 

Maht: kokku 48 akadeemilist tundi auditoorset või veebipõhist õpet ja 12 tundi iseseisvat tööd.  

ÕPPEKESKKOND: koolitusel saab osaleda nii auditoorselt kui ka veebivahendusel.  

 

ÕPPEVAHENDID: lektori poolt kokku pandud loengumaterjalid. Koolitusel osalejal peab olema Internetiühendus ja arvuti, 
kus on peal Exceli programm.  

 

6. ÕPPEPROTSESSI KIRJELDUS, SH ÕPPE SISU, ÕPPEMEETODID JA - MATERJALID 

 

ÕPPEPROTSESS: auditoorne või veebipõhine õppetöö. 
 

ÕPPE SISU: 



Käsitletavad teemad: 
 

1. Finantsanalüüs  
• Analüüsis kasutatavad aruanded ja nende eripärad. Bilanss, kasumiaruanne, rahavooaruanne. Horisontaalne ja vertikaalne analüüs. 

• Finantsanalüüs suhtarvude abil. Likviidsus-, kasumlikkus- ja toimimissuhtarvud. 

• Finantsanalüüs suhtarvude abil. Kapitali- ja võimendussuhtarvud. 

• Kapitali hind (WACC) ja omakapitali hinna arvutamise mudel (CAPM). Kapitali hinna kasutamine ettevõtte väärtuse hindamisel. 
 

2. Rahavooaruande koostamine ja analüüs  
• Rahavooaruande eesmärk ja olemus. Rahavooaruande nõuded IFRS ja EFS järgi. Rahavooaruande analüüs näidete põhjal. 
• Rahavooaruande koostamine. Raha ja raha lähendid. Realiseerimata valuutakursi muutused. Saadud/tasutud intressid, dividendid ja 

tulumaks. Mitterahalised tehingud. 

• Rahavooaruande koostamine. Kaudne vs. otsene meetod. 
 

3. Ettevõtte finantsplaneerimine ja eelarvestamine 
• Finantsplaneerimise ja eelarvestamise olemus, roll, mõisted 

• Finantssüsteemi eeldused edukaks finantsplaneerimiseks 

• Eelarvestamise protsessi juhtimine ettevõttes 

• Kulude planeerimine 

• Müügiplaani koostamine 

• Kasumiaruande, rahavoo, bilansi prognoos 

• Praktikum: finantsprognooside läbitegemine näiteettevõtte põhjal (Excel) 
 

4. Investeeringute ja äriprojektide tasuvusarvutused 
• Investeeringute tasuvusarvutuse meetodid 

• Kapitali hinna määramine 

• Praktiline äriprojekti tasuvusarvutuste läbitegemine Excelis 

 

5. Kuluarvestus ja hinnakujundus 
• Kuludega seotud mõisted 



• Kulude liigitamine – otsesed ja kaudsed kulud, muutuvad ja püsivad kulud 

• Juhtimisotsustega seotud kulud. Kuidas juhtimisotsused mõjutavad kulusid? 

• Mis on omahind? 

• Toote/teenuse  omahinna arvestuse meetodid ja võimalused 

• Omahinna arvestusega seotud probleemid ja nende lahendamine 

• Kulude arvestus kuluobjektide kaudu.  

• Kulukäitur ja õige kulukäituri leidmine. 
• Üldkulude jaotamine kuluobjektidele. 
• „Kulud pluss“ hinnakujunduse meetod. 
• Hinnakujunduse turunduslikud aspektid  

• Tasuvuspunki leidmine – müügihinna ja kulude muutumise mõju tasuvusele ja ärikasumile 

 

6. Rahvusvaheline maksundus  
• Piiriüleselt töötavate töötajate tasude maksustamine 

• Püsiva tegevuskoha tekkimine ja püsivale tegevuskohale kasumi omistamine 

• Käibemaksu põhimõtted piiriüleses tegevuses 

 

 

ÕPPEMEETODID:  
Auditoorne või veebipõhine õpe 48 ak/h: loeng, arutelud ja tunnis tehtavad praktilised tööd. 
 

ÕPPEMATERJALIDE LOEND: 
 

Koolitusel osalejad saavad paberkandjal ja/või elektroonselt jaotusmaterjalid, mis on koostatud koolitaja poolt vastavalt 
õppesisu teemadele kõikide teemade kohta. 
 

7. HINDAMINE EHK ÕPPE LÕPETAMISE TINGIMUSED 

Osavõtt koolitusest 75% ja kohustuslike lõputestide (2) sooritus 65%-le.  



 

8. VÄLJASTATAVAD DOKUMENDID 

 
TUNNISTUS, kui õpingute lõpetamise nõuded on hindamiskriteeriumitele vastavalt täidetud.  
TÕEND. Tõend väljastatakse juhul kui auditoorses või veebipõhises õppetöös osaleti vähemalt 50%. 
 

9. KOOLITAJA KVALIFIKATSIOON 

Koolitajad omavad kõrgharidust ja vastavat töökogemust koolitatavas valdkonnas. Lisaks omavad koolitajad täiskasvanute 
koolitamise kogemust. 

 

Õppekorralduse alused: https://taiendkoolitus.com/oppekorralduse-alused/  

Kvaliteedi tagamise alused: https://taiendkoolitus.com/kvaliteedi-tagamise-alused/  

Õppekava on kinnitatud 09.05.2023. 
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